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mise au point 


Apres huit mois d’interruption « Han- 
dicapes Mechants » reparait. II red6mar- 
re au numero 1 car il n’est plus supple- 
ment de « Front Libertaire ». « Handica- 
pes Mechants » a maintenant une exis- 
tence aupres du ministere de I’lntSrieur. 

Pourquoi ce long silence alors que 
tant d evenements politiques ont traver- 
se notre pays, evenements ou les handi- 
capes avaient & prendre une position 
(ex. : utilisation des handicapes par les 
candidats aux elections presidentielles) ? 

Dans le dernier numero d’« Handicapes 
Mechants », a I ’article « II est a qui ce 
journal ? » Aicha 6crivait : « Handicapes 
Mechants sera ce que nous sommes, ce 
que nous faisons ou ne faisons pas... ». 
Cette interruption reflete ce que n’a pas 
fait le Comite de Lutte. 

Pourtant, je crois que depuis la ren- 
tr6e, bien des choses ont change. Le 
journal devrait repartir sur des bases plus 
saines. 

« Handicapes Mechants » a encore cug- 
mente son tirage (de 2 000 exemplaires 
a 5 000 exemplaires). Mais son prix passe 
de 1 F a 2 F, du simple au double. L’aug- 
mentation du prix des matieres premie- 
res et du tirage ne justifie pas une telle 


Depuis un an sur Dijon, certaines sal- 
les de cinema sont interdites d’acces aux 
handicapes en fauteil. Le motif donne : 
la securite. Bien que certains directeur 
de salles acceptent les handicapes, une 
enquete nous a revelee qu’un decret de 
loi etait le pretexte a ce rejet. 

Selon ce decret, le stationnement de 
chaises ou fauteils mobiles est interdits 
dans les allees, mais il peut y en avoir 
dans des loges 

Nous aimerions savoir, si cette inter- 
diction sevit dans d’autres villes et mobi- 
liser les handicapes sur ce point precis 
de rejet a I’echelon national. 


augmentation, aussi, voici la raison essen- 
tielle : la vente du journal est la seule 
source de revenu du comite de lutte. 
Nous, nous ne beneficions pas, comme 
tant d’autres Associations d’Handicap^s, 
de subventions de I’Etat. C’est ce qui 
fait notre force et notre independance. 
Cet argent sert a payer les frais d'im- 
primerie, de secretariat, le film que nous 
avons en preparation et le montage de 
diapositives que nous venons de termi- 
ner. 

Pourquoi ne pas demander aux mili- 
tants du comite de lutte de verser une 
cotisation proportionnelle a leur revenu ? 
Parce que, dans ce systeme pourri, les 
handicapes qui travaillent sont rares et 
cela se retrouve au comity de lutte. Ces 
cotisations ne seraient payees que par 
des valides. C’est encore une depen- 
dance des handicapes envers les valides. 
Nous la refusons. 

Tous les articles que nous avons re- 
gus sont passes. Pensez deja a « Handi- 
capes Mechants » n° 2. C’est de I’envoi 
de ces articles que depend la vie du 
journal Prochain numero au mois de 
mars. 

Charles KOSKAS. 


Nous devons reclaimer I’abrogation de 
ce decret au meme titre que I’abrogation 
des lois sur le reclassement profession- 
nel qui fait de nous des etres a part ; 
toleres ici en minorite, interdit totale- 
ment de sejour en d'autres lieux. L’inter- 
diction des cinemas n’est qu’un debut 
ensuite viendront les grands magasijis, 
les theatres, les bibliotheques, etc. 

Pour tout contact et coordination de 
l’action*sur le probleme precis des cine- 
mas, ecrire le plus rapidement possible 
a : Jean-Marc Bardeau, 1, rue A.-Thibaut, 
21300 Chenove. 


les handicapes en 
lufte devant les 
sauces electorates 
et... les replatrages 
etectoraux 

La grande sauce electorale des pr6si- 
derrtielles vient de se terminer. Pour la 
circonstance, on avait sorti les lampions.,, 
et repeint la fagade, pour faire chanter 
les lendemains... 

Les lampions de la fete ont 6te reti- 
res. Cela sent encore la peinture frai- 
che... pour couvrir I’odeur de la r^alite 
du systeme capitaliste. 

Bien sur, on n'a pas oublie les handi- 
capes dans cette nouvelle couche de 
peinture fraiche ! 

On reprend nos revendications « a* ti- 
segregistes » eu « autonomiques » en en 
faisant deg rosses tartes a la creme : on 
monte les mots en neige (de peinture a 
fagade) et hop !... 

Tout le contenu que nous leur avions 
donne, a travers notre analyse du pro- 
bleme « handicapes » a travers la denon- 
ciation de nos conditions de vie, a tra- 
vers nos revendications, s’envole ! 

Le tape a I’ceil electoral tente de nous 
distraire un moment. 

Pour les presidentielles c’est cette 
tactique qui a ete adoptee plutot que 
celle du silence. 

Le PROJET DE LOI D'ORIENTATION 
DIENESCH opere une recuperation-dena- 
turation : 

— II parle d'AUTONOMIE mais ne la 
voit que financiere, il ne parle pas d’AU- 
TONOMIE PHYSIQUE ni d’AUTONOMIE 
DE DEPLACEMENT, qui depend de I’adap- 
tation des moyens de transport. 

— De meme il parle d’INTEGRATION 
mais il donne tout pouvoir aux patrons 
et aux entreprises de sous-traiter avec 
les usines-ghettos d'handicapes ; 
de refuser d’employer des handicapes 
dans leurs entreprises done de leur inter- 
dire I’acces au « monde valide du travail *» 
de nous marginaliser tout en rious inte- 
grant dans la rentabilisation. 


CINEMAS RESERVES 
AUX VALIDES 



— Reunions du Comite de Lutte des 
Handicapes a Paris tous les r p et 3" 
samedis du mois, a 15 heures, 33, rue 
de Vignoles, 75020 Paris. 

— Secretariat : 

Charly Koskas, 18, rue de Cambrai, 
75019, tour K. 
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pourquoi nous etions 
a mendes 

Le 21 avril. !e Comite d'Action des Pri ges ou les Centres d’Aide par le Travail cule alors qu'on leur doft un salaire com- 
sonniers organisait une marche sur la (CAT], La, les ouvriers handicapes dor- rne les autres travailleurs, c’est-a-dire au 
prison de Mende, chef-lieu de la Lozere ment dans des dortoirs, n'ont le droit moins le SMIC. Ce soi-disant « pecule » 
et de la torture. Trois cents personnes de sortir qu’une fois par semaine, qu’avec n'est qu’un du insuffisant pour des ou- 
ont repondu <« present » a I'appel du CAP I’autorisation de la direction. Sur leur vriers handicapes qui vivent dans les 
pour exiger la suppression de cette pri- salaire de misere. on leur deduit en plus ghettos ou ils travaillent. Lorsqu’ils ne 
son de force, construite en remplacement les frais de cantine. sont plus rentables. on les envoie a I'hos- 

du bagne de Beaune. « A Mende on tue Comme ies prisonniers. les handicapes pice ou ils ne leur restent plus qu a 
on torture, on assassine ». Nous etions sont payes a la piece (0,70 centimes la crever le plus vite possible, 
la. pour que plus personne n'ignore qu i I piece dans certaines boites). Ce ne sont A sa sortie de prison, le prisonnier a 
existe en France une prison ou Ion de- pas des sacs qu ils fabriquent comme toujours cette marque indelebile qu'est 
truit dans le plus pure des styles nazi certains taulards mais des boites de ca- I extra i t de easier judiciaire. L’handicape 
Mais pourquoi. nous handicapes. membert, mais cela revient au meme. n'a pas besoin de cette carte, son aspect 

etions-nous presents aux cotes du CAP ? Prisonniers et handicapes travaillent physique lui suffit pour etre refuse de 

Parce que les conditions de vie des pour des sous-traitants comme d'autres I’usine. ecarte de toute vie sociale et 

handicapes et des prisonniers se ressem- ouvriers. Mais comme on les exclut du affective. 

blent : dans ce systeme capitaliste, han- systeme de production, la surexploitation Voici pourquoi nous etions a Mende. 
dicapes* et prisonniers sont exclus. s’effectue sans entrave. Encore heureux. Notre but est le meme : suppression de 

Comme des prisonniers parques dans diront des ames charitables, qu'on leur tous les ghettos que sont les prisons et 

des prisons delabrees. insalubres. inhu- donne du travail : ca les occupe et ils ,es ateliers proteges, 

maines, les handicapes sont parques dans gagnent quelques sous. PRISONNIERS, HANDICAPES, MEME 

des ghettos que sont les Ateliers Prote* On leur constitue un « pecule » ridi- COMBAT 

BABETTE. 
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saint hilaire du touvet 

ou comment se forme un ghetto 


Un projet gouvernemental, i! y a quel- 
ques annees. a prevu la reconversion 
des sanatoriums en centres de reedu- 
cation pour handicapes. Le Centre Uni- 
versitaire de Cure de Saint-H i laire du 
Touvet. est un ancien sanatorium d'ou 
s<a situation geographique : 1 100 metres 
d’altitude, 30 km de Grenoble. 

1. Consequences financiers et mate- 
neiles de cette reconversion : 

— 90 millions pour adapter les locaux 
aux handicapes. Or actuellement le CUC 
n’est pas un centre reellement bien 
adapte ascenseurs trop pe tits, et en 
nombres insuffisants sanitaires pas 
assez nombreux ; a certains etages les 
sorties de secours en cas d'incendie sont 
inexistantes . 

— Une piscine prevue depuis 1968. est 
en construction. Prix de revient : 240 mil- 
lions. Or si la kine est encore inorganisee 
comme eile Test actuellement. au point 
de vue reeducation la piscine ne servira 
qua un petit nombre d’entre nous ; 

500 millions prevus pour ameliorer 
•’es vieux batiments. Une chambre expe- 
rimentale est installee : elle est occupee 
par deux personnes qui marchent. 

II est a noter qu a cause de la situation 
geographique les travaux sont beaucoup 
plus couteux. 

2 Consequences dues a la situation 
geographique : 

1 Recrutement du personnel : 

A cause de son isolement il est oblige 
de Icger personnel. II est sous-equipe 
et cle plus, mal equipe Beaucoup de 
personnes sont logees dans des petites 
ekamhres. veto ' o, ce sont quelquefois 
d'ancienaes chambres de tuberculeux. 
Tout ceci auomente les difficultes de re- 
crutement. 

Scandale du recrutement : le centre 
engage sous contrats de un a six .nois. 
Le personnel hospitalier ne peut done pas 
se syndiquer et n a aucun moyen d'action 
pour se defendre contre les abus de la 
direction. Pour les quelques personnes 
syndiques, lad irection contre toutes 
actions revendicatives en employant le 
chantage : la fermeture du centre. 

Le medecin directeur actuel est spe- 
cialise dans les maladies pulmonaires et 
a du se reconvertir (comme le centre) 
dans “ ia reeducation pour handicapes >»... 

2 Transports et relations avec I'exte- 
rieur le centre dispose : 


— du car des etudes, qui peut trans- 
porter une dizaine d’handicapes. II relie 
le centre au campus tous les jours. II 
part le matin a 6 h 30. remonte a 12 heu- 
res, redescend a 12 h 45. remonte a 19 
heures. Ainsi, les handicapes qui n’ont 
qu'une a deux heures de cours sont blo- 
ques une demi-journee sur le campus. 
Aucun handicape ne peut suivre regu- 
lierement les cours a la fac. 

— de la voiture du mardi (204 commer- 
ciale) qui peut emmener trois handica- 
pes. faire leurs cours a Grenoble. La dU 
rection entretient une segregation parmi 
les pensionnaires en posant son veto a 
la demande de certains. Une fois a Gre- 
noble, le chauffeur, seul, ne peut s’occu- 
per de tous les handicapes, ce qui pose 
des problemes aux personnes qui ne 
peuvent se debrouiller seules. Et, lorsque 
justement ces personnes proposent a la 
direction de se faire accompagner par un 
ami valide, elles se heurtent a un refus 
systematique. 

Voila comment peu a peu se forme un 
ghetto. 

3. Organisation interieure : 

Une segregation est entretenue a tous 
les niveaux par la direction : entre les 
pensionnaires eux-memes et dans leurs 
rapports ave-c le personnel. 

1 Rapports pensionnaires-pensionnai- 
res. 

Les pensionnaires valides (que ce 
soit des tuberculeux, des dyalisees, etc.) 
sont isoles des handicapes. Le CUS est 
separe en trois batiments. un pour les 
filles valides, un autre pour les pension- 
naires masculins valides et un autre pour 
les handicapes des deux sexes. Dans le 
batiment des handicapes, la segregation 
se manifeste par la separation des pen- 
sionnaires par categories : maladies ou 
accidents (alors qu'au point de vue orga- 
nisation du travail s’il n’avait cette sepa- 
ration. certains problemes seraient faci- 
lites). 

Certains handicapes jouent le jeu et re- 
fusent toutes communications avec d’au- 
tres handicapes n’etant pas dans la meme 
« categorie ». A I’inverse, des rapports 
mteresses se nouent avec des handica- 
pes n’ayant aucune possibility pour se 
deplacer et ces derniers subissent la 
situation car ils n’entrevoient pas d’au- 
tre solution a leur isolement. Des vali- 
des se sentant agresses par le nombre 


de plus en plus grand d’handicapes refu- 
sent le contact et se retrouvent entre 
eux. D’ailieurs la direction ne comprend 
pas et n’admet pas les rapports entre 
handicapes-valides. 

2 ° Rapports personnel-pensionnaire : 

Ils sont inexistants. La direction les 
interdit strictement car elle pretend qu’un 
handicape manque d affection, et risque 
done de s’attacner abusivement a la per- 
sonne ayant des rapports avec elle et 
evidemment si cette personne le quitte 
la rupture serait nefaste a I’equilibre psy- 
chique de I’handicape. 

II est a noter que I’handicape n’est pas 
considere comme un individu a part en- 
tiere, on juge que sa vie sexuelle est 
inexistante. Et, lorsque par un « malheu- 
reux hasard >» une fille se trouve encein- 
te, on la fait avorter en lui conseillant 
« fortement » de se faire ligaturer les 
trompes. Evidemment, etant donne cette 
conception de la sexualite de I’handica- 
pe, I’information sexuelle est inexistante. 
aucun moyen de contraception n’est pro- 
pose, on intervient seulement pour I’avor- 
tement qui se termine quelquefois par 
une cesarienne parce qu’il est trop tard. 

Comment la direction agira-t-elle dans 
les rapports entre personnel et handica- 
pes lorsque ces derniers seront deux 
fois plus nombreux. Ils sont actuellement 
quatre-vingts. 

3° Rapports entre pensionnaires et 
medecins : 

On ne peut rien en dire, car les mede- 
cins se refugient toujours derriere le se- 
cret professionnel. 

Si Ton pense a ce demi-milliard utilise 
pour consolider ce ghetto, on comprend 
que I’on est completement rejete. La so- 
ciety se donne bonne conscience et le 
prix de journee etant de 250 F elle nour- 
rit beaucoup de bouches inutiles. 

Pourquoi tout cet argent ne serait-il 
pas utilise pour : 

— ameliorer les transports en com- 
mun ; 

— financer des bureaux de recherche 
pour adapter les transports en commun. 
pour creer une architecture accessible 
a I’handicape et sans contrainte pour le 
valide, ce qui nous permettrait d’avoir 
le maximum d’independance pour s’inte- 
grer a la vie culturelle et sociale et pou- 
voi/ ainsi vivre decemment. 

DOMINIQUE, GERARD, 
MARIE-JEANNE, MICHELE. 


DENONCONS LA MEDECINE 
BOURGEOISE ! 


Lundi 9 avri! : le cme-club du CUC 
decide de passer « Histoire d’A ... » a 
i ’occasion de \v /isite de la camarado 
Aicha. Ce jour-la est affichee une confe- 
rence religieuse : ce sain divertissement 
attire regulierement une. bonne dizaine 
de pensionnaires... 

La directrice du centra etant une digne 
disciple de Royer la-preux. nous decidons 
de cacher le titre du film jusqu’au dernier 
moment et nous nous arrangeons « a 

I’amiable >* avec elle pour le passer avant 
la conference. 


Tout de suite apres I’annonce, les gens 
descendent en masse a la sal I e de spec- 
tacles. Ils sont bien une centaine (e’est 
beaucoup pour le CUC). II y a la des pen- 
sionnaires mais aussi une partie du per- 
sonnel infirmier. A cause des difficultes 
de transport et des precautions neces- 
saires, la projection commence en retard. 
A 21 heures I’operateur salarie par le 
centre) I’arrete : il a recu des consignes 
strides de la direction... Laquelle direc- 
tion n’a pas manque d’envoyer ses obser- 
vateurs. Nous evacuons la sal le . non sans 


protester, et nous nous rendons a la cafe- 
teria p'our continuer le debat amorce dans 
la salle... Nous sommes encore 80. La 
discussion est chaude et houleuse. les 
prises de positions n’ont jamais ete aussi 
nettes ici. A l exterieur il y a deux mecs 
des R G. qui remplissent leurs fiches... 

Le lendemain, la direction convoque 
les responsables du cine-club pour leur 
faire le petit sermon habituel. Comme 
I’intimidation ne marche guere, surtout a 
retardement. deux films sont retardes ou 
interdits par la suite sous des pretextes 
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LES TRANSPORTS EN COMMUN 
POUR TOUS C'EST POSSBLE ! 


L 'ensemble du mAtro est malntenant 
AquIpA de ces fameux. pAages magnAtl- 
ques : vous Introdulaez un tichet qul dolt 
ttre magnAtisA en prlncIpe et une se- 
conds aprAs I’ordlnateur central de la 
RATP dalgne voua lalsser le passage si 
vous Ates en rAgle. Mala ce n'est paa 
flnl, ou plutOt lea dlfflcultAa commen- 
oent ; easayez de passer avec une va- 
lise : Impossible ; soulevez la valise ou 
le colls : 1,20 m d'obstacle. Et pula quel- 
qu'un avec un fauteull, mAme dea bAquIl- 
lea i personne n'y a pensA, ou peut-Atre 
quelquea-uns mals vlte rembarrer au 
grand nom de la rentability. Vous Atea 
rentablea, alors le mAtro, le bus, c'est 
pour voua. C'est fait pour ceux qul tra- • 
velllent, ceux qul ont prodult leur plus- 


Mals nous on refuse cette identity . 
tu es productlf et rentable, done tu ea 
un Atre humaln. La aeule vArltA eat: tu 
vis done, tu dots joulr de la vie. 

Or, tout dAplacement des Indlvldus, 
partout, fait partie de cette Joulssance de 
la vie. 

Un grand nombre de brochures ont AtA 
Acrltea sur lea problAmea de transport. 
De nombreuaea organisations de gauche 
et d'extrAme-gauche ont engagA des cam- 
pagnea et actions pour I'amAlloratlon des 
transports en commun. Mals pas une seu- 
le de ces organisations ou comltAs d'usa- 
gers n'abordent le problAme de I'acces- 
slbllttA aux transports en commun par les 
handlcapAs. L'actlon de ces comltAs rests 
une dAnonclatlon des conditions de trans- 


me pas tous les apparells qul permet- 
tralent I'autonomle des personnes hand)- 
capAes (fauteulls Alectrlques, portes-ma- 
lades). 

Nous avons commencA A Atudler avec 
des copalns de la RATP, le c6tA accAs 
aux transports en commun. II nous fallalt 
une IdAe sur le cdtA technique c’est-A- 
dlre, les Aqulpements nAcessalres A la 
transformation des accAs au mAtro et aux 
bus. 

Blen sur, on ne se fait pas d'llluslon 
sur I'amAnagement d'un systAme de 
transport IdAal et non sAgrAgatlf dans la 
soclAtA capitalists. Mals nous refusons 
dAJA I’ldAe de ces minibus privAs, trAs , 
dAveloppAs, comme en SuAde, ou Than- 
dicapA se retrouve avec d'autres handi- 



vaiuo juumaiiuio. — r 

L’individu rentable, exploitable, c’est d'ACCE^ AU T&OTTOiQ 

le seul visage du travailleur dans notre 
soci6t6. S’il ne repond pas £ ces criteres, 


il est moins que rien. Les vieux travail- 
leurs font partie de ce lot. Et les handi- 
cap's encore plus, on les cache pour 
qu’lls ne g§nent personne dans tous les 
sens du terme : 

— pour ne pas gener la rentabilite ma- 
ximum (penser a un handicape avec son 
feuteuil aux heures de pointe dans ie me- 
tro) ; 

— pour ne pas gener « I'ideologie du 
superman ». 

Un handicape est un demi-homme & 
tra vers l’ld6ologie des patrons : c’est un 
ttre qu’il ne taut pas faire voir. Alors on 
les parque, ce sont les foyers, ce sont 
les Centres d’Alde par le Travail ou usi- 
nes d'exploitation des handicapes. On 
nous pr6sente <?a comme une rehabili- 
tation de I’handicape : Its se hlsaent 
presque au niveau des « normaux » s’lls 
deviennent productifs. 


ports du point de vue du productif mais 
jamais d'un point de vue de service pour 
tous. Le Livre Noir des transports pari- 
siens, brochure publiee par la Federation 
des Comites d'Usagers des Transports 
en Commun de la Region Parisienhe ne 
parle a aucun moment de I’accessibilite 
aux transports en commun pour tous et 
en particular les handicapes. 

Dans le cadre de la campagne trans- 
port (voir « Handicapes Mechants » n° 2), 
il parait fondamental que les handicapes 
denoncent et combattent la segregation 
permanente qu’ils subissent. 

L’architecture des bStiments, la circu- 
lation sur les trottoirs, le franchissement 
de la volerle, I'acces aux transports, tout 
concourent e davantage parquer les han- 
dicapes dans leur chambre, leur foyer, 
leur atelier. 

La Securlte Soclale ne rembourse me 


capes. 

Cependant, il fallait connaitre si I’ope- 
ration etait techniquement possible et 
quel etait son cout approximatif. On leve 
vite les objections du genre : « Ce n'est 
pas possible » ou « c'est trop cher ». 

Les bus et le metro peuvent etre equi- 
pes par des moyens simples pour permet- 
tre la libre accessibilite a toute personne 
quel que soit son handicap. 

C’est le metro qui demande les plus 
lourds travaux, non pas pour l’accessibi- 
lite aux rames, mais pour I'accessibilite 
aux stations. II semble que le systeme 
le plus simple mais le plus lourd en 
travaux soient des ascenseurs assurant 
les correspondances et debouchant aux 
niveaux de la rue. Par contre les travaux 
d’equlpement des bus sont plus simples 
et moins lourds. De plus les bus tou- 
chent les villes alors que le metro est 





pourjj|| automatiquement. Le nombre de la placr pour continuer I’etude. 

Del^spteiros tre.s sf mbj^Q^aW-^ est reduit (4 a 6) pour que la personne. A ce propos, on peut remarquer les 
leur i^:e^tio^)eijv6int ^tjre adapts s^l^ tetrouve la notion de vehicufjb .particu- ^ystemes de tapis roulants mis en place 
I e s autobus „ lier. ;dart$ : certaines grandes surfaces pour de- 

1 • il y eh a d’s^es & !a %: placer les consommateurs. Tout pour la 

mett«fr id ' ; ddcharg^hi|r^ dfe^- dainionf^ mangeoire. Bouyghes JpromqteMr-cona**" ^cherche de profit, rien pour ceux qui de- 
le *t*'au fKrfht#ded®S- MruOteurf etudie^pourf$a parf|3fe genie , -tin^eil^iyiVRE... > 

amelfcr^ahs dcaysint £tre .apport^lV^H clvjJ ; la RA|f finance ceS prdfets qu’il ? une commission transport a 
— llimim ^ ^cbnvient^Wpeler des gadget# -cdliwfilncd un travail sur le DROIT et 

— I’automatisme de la passerelle.trot- C’est ainsi (10 millions de francs de I’ACCESSIBILITE pour TOUS aux trans- 

toir-plaque efevatrice. contrat) que Matra et !a RATP vont passer ports en commun, en vue de publier une 

brochure. 

Que chaque camarade qui s’interesse 
au probleme nous fasse connaltre ses 
idees. Le travail pour la campagne trans- 
port continue et doit se dbvelopper a 
I’echelon national. 

JEAN-MARIE. 

0 0 

0 


Nous venons de finir un montage de 
diapositives sur les transports. Si vous 
pouvez le faire passer, adressez-vous a : 
Charly KOSKAS, 7, rue de Cambrai, 
75019 PARIS. 


2. Un systeme de plaque elevatrice 
interieure a I’autobus. La plaque eleva- 
trice, au lieu de se trouver a I’arriere 
exterieurement a la plateforme, y est in- 
corporee. L’acces au trottoir est resolu 
comme dans le premier cas par une pas- 
serelle basculante. La stability sur la 
plaque est meilleure que dans le premier 
cas car la plaque^ est entierement bordee 
de joues^je pfpt^tion. 

Nous av<|ns W^fare d’idee du cout de 
I’operation^La RAtR; possede 3 600 auto- 
bus. Si on %va (Wj6 r g |fnen t a 20 000 F, 
la transformation - par autp^u^. cela fait 
une depense 72C$t) ^ 

Cette somme cof^spopl^w Ton veiit^>^ 
a un ordre de grandeur, a la construction 
en prolongement dun kilometre de me- 
tro, ou trols^avions de combat du Type. *, 
Mirage Ff.' tTarrh^e francaiser vient den 
acheter 40 4ont qlle a’a pas heroin, pour, , 
permettre ^ Monsieur^Dassatfft'd’en veh- 
dre 350 a I’armee de lair beige, hollan- 
daise, dannoise et norvetfienne. « te 
Monde » du 8 octobre 1974). 

A cote de cela, I’Etat et la RATP depen- 
sent largement des sommes considera- 
bles dans des operations de prestige : 

— la station Auber du Reseau Expires 
Regional a coute 600 000 000 f ; en plus 
une rallonge a ete accordee pour la cons- 
truction d’un trottoir rqulaht' de Auber a 
Saint-Lazare : bilan de (’operation : 

140 000 00(5 F. . ' 

C’esf:' I'exemple merhe d r une construc- 
tion non urgente. Mats que he falt-ori p'as 
dans un * gua rt j e r 1 d f affa rre$ et de dbVn- 
merces et pour. leis h f abitafnts de la hSfn- 
lieue Ouest. 
r Avec ces 1 40 000 000 




poeme 


CAMARADE rt -r 

Camarade, 

tot qui souffteS’ 

toi qui reve pour vivre 

toi qui croti que ton sort, 


F, if y avait 4e 
quoi Squiper tous les autobus avec un 
5 ^a^^ fr iliiSvdtrfefer. 

4ufesf’de f-a^geht gaspille pour 
rStude e 3yst£m4 0 aus%1 r: cbftVpfique 

se! 

x 1 / ’es^ Matra et ! : 'Sbrf Aram is : systbrne 
SO fiR’ W£ti¥& ! nvnht leifh HKnhreMiii- 


TOi ; qui envie le 


ne peut’etre 
[que celui-la 
bonheur » des dits 
J> normaux »... 
Ne dis pas : ce n’est pas pour mor ! 
Repousse ceux qui veulent la combattre 

[a tes c6t6s 

n’accepte pas ta condamhafforv devant 

{tes jtigea... 

car tu es INNOCENT ! 

et en I’acceptant, tu fais le mafheur de 


[tes descendants ! 

! Crois que tes reves peuvent etre reels. 
Un jour, tu rentreras sous ton toit 
tu embrasseras la mere de ton fils 
qui ne sera pas forcement comme toi... 
un enfant s’avancera vers toi en te 

[disant : Papa. 

Ne dis pas que je suis fou... 
car ce nest pas ta pensee... 
mais... prends ton fusil 
et rallies-toi a nous 

nC jbour combattre en une cause commune 
JUSTE ET HUMAINE ! 

P... qui ne peut pas signer 
nar crainte de represailles. 







loi d’orientation 


Parce que les handicapes jeunes et 
adultes, lyceens et etudiants, travailleurs 
et grand invalides, n’acceptent plus les 
conditions, d'existence inhumaines qui 
leur sont imposees par la societe capita- 
liste, ils n’acceptent pas non plus « le 
projet de loi d’orientation » d it « en fa- 
veur des handicapes », qui, sous couvert 
de « solidarity » au lieu de « charite >» ou 
« d’insertion sociale » vise non pas a fa- 
ciliter le droit de vivre des personnes, 
rnais a les rentabiliser mieux encore. 

Peut-on s’attendre a autre chose a I’heu- 
re ou le capitalisme en grave crise poli- 
tique cherche a en faire payer la note 
aux travailleurs ? 

Comme nous refusons ce projet de loi. 
nous refusons de continuer a subir la 
loi des rendements, des cadences, des 
profits, qui, apres avoir cause le handi- 
cap. nous rejettent du monde, signent 
notre reclusion a perpetuite. 

II est impossible en effet d’imaginer 
une reelle insertion sociale des handica- 
pes. tant que seront maintenus les ca- 
dences, les rendements, I’innaccessibilite 
des lieux de travail, des transports, tant 
que la technologie, qui peut suppleer a 
I’handicap, sera consideree par I’Etat et 
ses institutions comme un luxe (ex. : fau- 
teuil electrique, leve-malade. etc.). 

Nous refusons de continuer a croupir 
en hospices, en hopitaux. en foyers, en 
centres d’aide par le travail, en ateliers 
proteges, en centres « dits » de reeduca- 
tion, qui. sous couvert de nous «< soi- 
gner », de nous « reeduquer », de nous 
« aider «. nous surexploitent, nous main- 
tiennent en etat de dependance. nous 
suppriment tous droits politiques et syn- 
dicaux, tous droits d information et de 
reunion, nous livrent pieds et poings lies 
aux magiciens de la science pharmaceu- 
tique ou aux entreprises de sous-traitan 
ce 

Aujourd’hui, I’Assemblee nationale va 
etre amenee a debattre d un projet de 
loi qui definira pour les annees a venir 
le statut du handicape dans cette so- 
ciete. Mais que prevoit ce projet de loi 7 

•En guise de preambule, une definition 
de I’handicape : « Son inadaptes a la so- 
ciete dont ils font partie ceux qui eprou- 
vent des difficultes plus ou moins gran- 
des a etre ou a agir comme les autres » 
Ou’est-ce a dire ? Les immigres n’ont- 
ils pas « des difficultes plus ou moins 
grandes a etre ou a agir comme les au- 
tres » ? Et les vieux ? et les taulards 7 
en fonction de quoi est-on inadapte ? de 
quels criteres ? cette vague definition 
fait de nous tous des handicapes. On 
n’en demandait pas tant. M ' Dienesh ! 

Suite a ce preambule. I'education du 
handicape. Car. comme tout pays civi- 


un pas en avant, 

liso, la France se doit de scolariser ses 
handicapes. Aussi « une formation de 
type scolaire », « adaptee a son handi- 
cap » lui sera dispensee. Nulle part il 
est question d'amenagement des ecoles. 
lycees et facultes. II s’agit de fournir au 
jeune handicape un rudiment destruc- 
tion car si celui-ci se mettait a penser. 
il lui viendrait peut-etre de mauvaises 
idees. Un handicape mechant. ca mord 1 

Une fois « I'handicape eduque ». il faut 
lui trouver du travail. C est a ce propos 
que la loi prend toute sa signification. 
II s’agit d’organiser I’exploitation syste- 
matique de la main-d'oeuvre handicapee 

Pour ceci, deux mesures : 

1. Les ateliers proteges pourront etre 
crees par les entreprises. 

On se doute bien que ces entreprises 
ne sont pas des oeuvres charitables. Car 
jusque-la. les ateliers proteges etaient 
geres par des associations a but « non 
lucratif » . II s’agit de faire des handica- 
pes un sous-proletariat. main-d'oeuvre pen 
couteuse quand on connait les salaires 
percus en atelier protege : ils pourront 
meme a I’occasion servir de briseurs de 
greve. Ouelle source de profit pour le 
patronat et qu elle aubaine ! 

2 Toute entreprise qui donnera du 
travail en sous-traitance a des ateliers 
proteges sera exemptee de I’obligation 
d’employer 3 °o d’handicapes comme le 
prevoyait la loi de 1957. 

II est inutile de revenir sur les avan- 
tages d’un tel compromis. De plus, par ce 
biais, on enterre definitivement la loi 
des 3 % qui obligeait les entreprises a 
engager des handicapes. II n'etait deja 
pas facile de trouver du boulot mais 
maintenant... 

Pour terminer, ce projet de loi annon- 
ce la mise en place au niveau de chaque 
departement, dune commission departe- 
mentale chargee de decider : 

— de I’orientation vers les etablisse- 
ments d education specialisee pour les 
mineurs handicapes ; 

— de I’attribution des allocations ; 

— du reclassement professionnel pour 
les adultes handicapes. 

« Au cas ou les families ne donne- 
raient pas suite aux mesures preconi- 
sees par la commission, cell e-c i pourra 
suspendre les allocation » 

Ce rappel a I’ordre nous ote nos der 
meres illusions s’il nous en restait L'han 
dicape, des sa naissance. sera soumis 
au controle de cette commission et 
soyons surs qu elle fera de lui un « han 
dicape modele ». 

Nous ne pouvons dire que NON a un 
tel projet qui tend a faire de nous des 
sous-etres. qui nous marginalise encore 
plus en nous enfermant a jamais dans 
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Apparemment les programmes de gau- 
che (PC, PS et Programme Commun) en- 
tendent conserver les valeurs de la bour- 
geoisie : TRAVAIL, FAMILLE, PATRIE. 

Ils entepfflent conserver les rapports 
de domination et d'exploitation existant 
dans notre brave systeme capitalists 
dans nos braves families, dans nos bra- 
ves « structures modeles d'integration »- 
ghettos. 

C’est ainsi que les programmes com- 
mun et PC, dans les paragraphes respec- 
tifs « L'Education des handicapes » et 
« Eduquer I'enfance handicapee » (a la 
matraque, au doigt et a I'oeil !). entendent 


« ... developper les etablissements spe- 
cialises pour eduquer les handicapes... » 
et le role autoritaire des « personnels 
d'education specialisee »» charges de nous 
rendre le statu-quo dans les usines. eco- 
les. camps, etc. » ghettos d’handicapes 
ou les valides pompeusement appelles 
« Moniteurs ou psycho-educateurs d han- 
dicapes >» ne vivent avec nous que pour 
participer a notre exploitation. 

— combattre et detruire les barrieres 
architecturales, 

— abattre les barrieres honteuses du 
racisme et du fascisme des passants et 
des groupes. 


combien en, arriere 

nos ghettos. 

LE DROIT A L’INSERTION 

POUR TOUS LES HANDICAPES, C EST : 

1. La mise en place dq moyens tech- 
niques d’autonomie physique et d’inde- 
pendance financiere 

2. L’accessibilite- immediate de tous 
les lieux de vie (travail, loisirs, logement. 
edifices publics, transports en commun). 

3. Le droit au travail sans discribi- 
nation. 

4. Suppression a moyen terme des 
ateliers proteges, des centres d’aide par 
le travail et de tous les autres lieux de 
rentabilisation de la misere. 

5. La lutte immediate contre les ca- 
dences et les rendements. pour tous les 
travailleurs valides et handicapes. 

6. Le droit a I’information sexuelle el 
a la contraception. 

7. Orientation scolaire et protession- 
nel librement choisie par I'interesse. 

8. Droit et obligation a I'enseigne- 
ment primaire. secondaire, technique et 
superieur. Enseignement equivalent a ce- 
lui de tous les scolarises, dans le seul 
cadre de I’Education nationale. 

9. Versement immediat du SMIC pour 
les handicapes au chomage et pour les 
nrands handicapes ne pouvant pas tra- 
vailler du fait exclusivement de I’handi- 
cap. 

10 Allocation immediate de tierce per 
sonne aux grands handicapes ne pouvant 
pas etre inferieure a deux fois le SMlC. 
puis degressive pour les autres handica- 
pes, suivant le degre de I’handicap. 

11. L’application immediate de mesu- 
res de prevention du handicap qui me- 
nace la population (accidents de la route 
et du travail, maladies depistables avant 
ou en debut de grossesse. accident a 
I’accouchement par manque de person- 
nel dans les hopitaux, etc ). 

Voici les mesures immediates qui. si 
elles sont appliquees et financees par 
I’Etat. permettront une reelle insertion 
des handicapes. Tout projet de loi qui 
ne tiendrait pas compte de ce minimum 
de revendication pourrait en aucun cas 
se pretendre « en faveur des handica- 
pes <>. 

Messieurs et Mesdames les Deputes, 
nous ne serons pas dupes de vos pre- 
tendues reformes sociales que vous fai- 
tes avec des Associations d’Handicapes 
(telle que I'Association des paralyses dr 
France) qui ne represented qu'elle- 
meme. et "en aucun cas les veritables 
interesses 


A1CHA et CHARLY 

I i)[ 1 ( IIOM 1)1 MIMA ? 

IL N’EN EST PAS QUESTION ! 

II n est question que de renforcer le 
role de flic que joue le moniteur aupres 
de I'handicape 

FINALEMENT tous ces projets de droite 
ou de gauche se ressemblent : — ils 
posent toujours un probleme de fric, une 
augmentation des pensions de 50 °o la 
faisant passer de 400 a 600 F c’est-a-dire 
la moitie du SMIC. Et le probleme de 
I’handicape face a la rentabilite et au 
systeme capitaliste en general comme 
probleme specifique n’est jamais vu ; 

— toujours des ghettos ou notre mar- 
suite p 9 
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Chers camarades, 

C'est avec satisfaction que j’ai pris 
connaissance du journal des « Comites 
de Lutte des Handicapes ». Handicape 
moi-meme, engage depuis cinq ans dans 
un groupe de base handicapes valides, 
je me sentais un peu isole quant a une 
reflexion plus politique et collective. 

Permettez-moi de faire quelques criti- 
ques que j’espere constructives et de 
dialogue entre nous, c’est a partir de la 
situation des handicapes que je connais, 
que je les fais : 

— pour les numeros suivants, je pense 
qu^ nous pourrions repartir des luttes, 
des situations vecues, et amorcer une 
reflexion qui pourrait se poursuivre par 
la suite ; 

— nous devons tenir compte des con- 
tradictions vecues par les handicapes. 
Nous ne sommes pas tous au meme ni- 
veau de conscientisation. II s’agit de per- 
mettre une evolution de tous, c’est-a- 
dire ne pas balancer des slogans, mais 
d’amorcer des reflexions souvent rendues 
necessaires par I actual ite. Cela permet 
une ouverture sur d’autras problemes 
que les handicapes ignorent ou rejettent 
pour ne voir que leurs preoccupations 
du moment. Des prises de position Clai- 
res. des situations concretes peuvent 
etre plus utiles que des slogans. 

Par exemple, par rapport au probleme 
de I'avortement, il est necessaire de re- 
pondre a de tel les utilisations en demon- 
trant clairement I'hypocrisie de la bour- 
geoisie a notre egard. Nous devons mi- 
liter pour que les handicapes ne soient 
plus une « minorite a part » mais que 
ceux-ci se determinant librement, puis- 
sent choisir leur camp en connaissance 
de cause. Par ce meme mouvement nous 
forcerons I'ensemble du proletariat et 
des mouvements revolutionnaires a nous 
reconr.aiu e. 

N oublions pas que les handicapes. 
comme les immigres, les prisonniers, les 
malades mentaux, sont categorises, neu- 
tralises. Cela permet a n'importe qui pour 
n’importe quoi de les manipuler, soit pour 
en appeler a la violence, soit pour en 
appeler au rejet ou a la charite. Les syn- 
dicats et les partis politiques de droite 
ou de gauche agissent de la meme facon 
L'urgent est done de rompre avec cette 
pratique en suscitant des handicapes une 
lutte, une parole qui soit leur, en marche 
vers une solidarity reelle et concrete 
avec les autres exploites et opprimes. Ce 
n est helas parce qu'une minorite d’en- 
tre nous en est consciente que la chose 
est arrivee. 

Cela rejoint la question des associa- 
tions. Ne sont-elles concretement. 
I'exemple de cette neutralisation des han- 
dicapes par le systeme 7 Avec nos reven- 
dications, nos besoms d'etablissements. 
de lois. Ces associations ont ete pour la 
plupart parfaitement integres au systeme 
capitaliste. Elies ne sont la que pour nous 
integrer en prouvant que nous sommes 
rentables, educables, traitables par des 


mesures speciales. Elies represented 
une tendance humaniste et scientifique 
du systeme capitaliste. L’hosti I ite et I’in-* 
difference dune autre partie de cette 
societe, valident son action. C’est com- 
me les travailleurs de chez Lip. ils rein- 
tegrent leur usine, se reinserent dans 
la societe, grace a un groupe de patrons 
modernistes... 

La question que nous devons nous po- 
ser, n’est-elle pas alors, devons-nous obi i- 
ger ces associations a faire leur boulot 
en les obligeant a prendre en considera- 
tion les cas critiques d’une fagon correc- 
te ? Ne devons-nous pas resister en face 
d’elle, comme nous resistons en face de 
I'administration ; de I'Etat. Refus d’aller 
en hospice, en atelier protege, reclamer 
des mesures de leur part afin de vivre 
comme nous I’entendons, selon nos possi- 
bilites. Enfin denoncer leur incapacity, 
leur repression qui est celle de I’Etat. 

Ne devons-nous pas tenir compte de 
cette situation, de cette alienation, d’une 
integration assistee des handicapes par 
des associations specialistes au service 
du capital ? 

Dans le groupe il nous faut tenir les 
deux bouts de cette chaine, lutter contre 
une assistance et une mentality d'assiste. 
Le « groupe handicapes-valides » devant 
des situations concretes jouent le role 
de I’assistance. Sans possibi I ites d’ac- 
tions collectives dues a un certain refus. 
a une certaine demobilisation, le danger 
est effectif. Mais le combat n’en est-il 
pas plus necessaire ? 

D'autant plus que des groupes d’obe- 
diance humanistes, se specialised dans 
les loisirs, et ont de ce fait les faveurs 
de certains handicapes desoeuvres, livres 
a eux-memes les jours de conges. Quelle 
attitude pouvons-nous avoir ? Apres un 
premier reflexe d’abondon, d hosti I ite . je 
m’interroge sur la possibility offerte dans 
ces groupes, de rencontrer des handica- 
pes. Ce phenomene de loisir-evasion 
n'est pas propre aux handicapes, mais 
est generalise pour I'ensemble de la po- 
pulation (metro-boulot-tele-dodo)... Ces 
handicapes du fait de leur isolement sont 
encore plus sensibles a ces elements, a 
cette production de loisir. Je le suis moi- 
meme, etant chez moi les trois quarts 
du temps puisque je suis sans travail. A 
un autre niveau, c'est I’intellectualisme 
qui peut-etre un danger, autant que I'acti- 
visme reclame aux autres. 

L’important est done de tenir compte 
de tous ces elements pour decider d’une 
ligne de conduite. L’important n'est-il pas 
de savoir ou Ton veut en arriver ? 

Je termine cette lettre en vous assu- 
rant de mon soutien et de la joie que 
j'ai eue a apprendre la parution de ce 
journal qui est, je I’espere, appele a de- 
venir celui de notre lutte commune. 

Sinceres salutations. 

JEAN. 


Je vous envoie un article que j'ai ecrit 
pour le faire paraitre dans le journal : 
Club des Copains-Informations. I.M.C de 
la Duchere. 

Mais au niveau du journal, il y a une 
auto-censure des jeunes : el I e consiste a 
ne pas mettre des articles contenant des 
« gros mots » et qui ne sont pas gentils 
pour la societe. Ici, il faut vendre le jour 
nal sans trop d’ennuis. J en ai marre de 
ne pas pouvoir ecrire ce que je veux, et 
j’ai voulu vous ecrire pour me defouler 
et pour avoir votre appui. 

Pouvez-vous publier mon article ? 

YVES 

LA CENSURE ? — POUR QUI ? 

J'en ai marre d’etre emmerde par la 
censure. 

Pourquoi nous censurer ? — Pourquoi 
ne pas exprimer les choses telles qu’on 
les ressent ? — telles qu’on les pense ? 

Pour qui ecrivons-nous ? Pour faire voir 
qu’on existe, ou pour nous faire plaisir 7 
— Si c’est ca, ca ne vaut pas le coup. 

Peut-etre les gens voient-il de «< pau 
vres petits handicapes » auxquels les 
educateurs pourraient apprendre a ecrire 
bien gentiment ; meme s’ils ont vingt 
ans ou plus ? — Pourquoi les lecteurs 
seraient-ils choques par certains mots uti 
lises dans le langage courant ? 

II y a des jeunes qui veulent faire un 
journal bien gentil, mais moi. ga ne me 
suffit pas. On est deja emmerdes par 
notre handicap, alors si on ne peut pas 
ecrire a peu pres comme on veut, autant 
partir du journal. 

Si on veut etre ecoutes, il faut provo- 
quer On n’a pas beaucoup de moyens 
pour provoquer ; alors, autant en profiter. 
tant qu’on le peut par le biais du jour- 
nal. 

Yves LACROIX 
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ON A ENCORE REOI 


hollande 


— Nous refusons I’uniformisation et la 
segregation. 

— Nous voulons le droit de vivre avec 
les autres. 

— Et d’etre differents comme les au- 
tres. 

— Nous refusons le rendement et les 
cadences ! 

— Nous voulons le droit de VIVRE 
selon notre Propre rythme. 

— Sortons de nos ghettos et allons 
nous imposer la ou on est refuse. 

Leon SLANGEN, 
Rottumerplaat 328, 
DELFZYL (Hollande). 

Note de la redaction : a quand une In- 
ternationale des handicapes en lutte ? 


a propos du 
film 


Le C.L.H. prepare actuellement la reali- 
sation d’un film long-metrage en Super 8 
(quelquess equences ont deja ete tour- 
nees). 

L’equipe de realisation du film fait appel 
aux lecteurs du journal pour un double 
soutien : politique et materiel. 

— politique : 

• par la communication de temoigna- 
ges, informations, propositions. 

• par la mise a disposition de I’equipe 
de tout moyen en votre possession 
pour lui faciliter I’acces dans les 
ghettos : C.A.T., A.P., Foyers d’adul- 
tes handicapes, hopitaux. 

— materiels : par des envois en che- 
que ou mandat a I’ordre de CINETHIQUE, 
C.C.P. La Source 31 170-03, en mention- 
nant : •< Pour le film du C.L.H. ». 

FAHH3IVERS 


FAIT DIVERS — LA COURNEUVE - 1 MAI 
— Le MLAC diffusant des tracts a I'in- 
tdrieur de I’enceinte reservee au ras- 
semblement, est violemment pris a parti 
^ar le service d'ordre, qui les dechire. 

— Dans le meme temps, les. tracts du 
Comite de Soutien au Chili, suivent le 
meme sort. Un peu plus tard, les forces 
de I’ordre du PC dispersent ces « dange- 
reux provocateurs » et s’emparent des 
journaux qu’ils diffusaient. 

« Handicapes Mechants », le journal du 
Comite de Lutte des Handicapes est saisi 
a son tour. Le groupe n’est pas inquiete 
car il contenait « de pauvres petits etres 
sans defense »... 

Ce service d’ordre est-il la nouvelle 
commission de censure ? La repression 
annoncee par ces flics ressemble fort a 
cel le de MM. Marceliin-Chirac. 

Le Comite de Lutte Handicapes, 

Des membres du MLAC, 

Des membres du Comite de Soutien 
au Chili. 


Paru dans le quotidien « Presse- 
Ocean », edition de Saint-Nazaire le 14 
aout 1973 : 

SUR LE PORT 

Une sordide exploitation 

Un groupe de guitaristes s’est produit 
dimanche soir dans les cafes et les res- 
taurants du Croisic. Ce genre de specta- 
cle est devenu une habitude maintenant 
avec la traditionnelle quete parmi les 
consommateurs. 

Pourtant, ces spectacles depassent la 
decence. Quand, comme au Croisic, di- 
manche, les musiciens font participer a 
leur collecte un handicape presentant le 
physique d’yn nain, paralyse a la morpho- 
logic difficilement soutenable. 

La S.P.A. intervient pour moins que ga 
lorsque des animaux sont utilises en 
spectacle. 

N'y aurait-il personne pour eviter que 
des humains puissent ainsi etre exploi- 
ts ? Car il est bien evident que I’appat 
ne sert qua toucher la pitie des gens. 

Reponse envoyee le 6 septembre 1973 : 

Pourquoi considerer a priori, une per- 
sonne handicapee, au sein d’un groupe 
de chanteurs faisant la manche dans les 
cafes, comme un appat a la pitie des 
gens, sous pretexte qu’elle ne corres- 
pondent pas a la morphologie du frangais 
« normal » ? 

Vous ecrivez : — « Un spectacle depas- 
sant la decence... un nain, a la morpho- 
logie soutenible. » Cette vision des han- 
dicapes est inadmissible, leur interdisez- 
vous done de sortir, pour la seule raison 
qu’ils risquent de choquer ces personnes 
qui refusent de voir le monde tel qu’il 
est ? 


bi d’ orientation 

suite de la page 7 

ginalisation est renforcee en meme 
temps que la repression de notre handi- 
cap ; 

— pas question de donner aux handi- 
capes les moyens psychologiques et 
techniques d'etre autonomes et de nous 
integrer au milieu valide (auquel nous 
ne voulons d’ailleurs pas nous integrer 
en acceptant le systeme capitaliste et la 
rentabi I ite) . 

ENFIN tous ces programmes se ressem- 
blent en ce que I’Etat doit prendre en 
charge notre segregation et notre ren- 
tabilisation-repression pour que le Capi- 
tal presse mieux I'handicape-citron. 1 Is 
recuperent les vieilles revendications (ne 
depassant pas les positions anti-quetes) 
des vFei I les associations reformistes 
« handicapes physiques ». gerantes de 
I’ordre bourgeois. 

OUE NOUS PREPARE GISCARD 
ET DERRIERE LUI LE CAPITAL? 

L’article 14 de la loi d’orientation fait 
tomber le voile demagogique fait d'appa- 
rence « automiste » et « anti-segregati- 
ve ». II donne en effet le pouvoir aux 
entreprises sous-traitant avec un C.A.T. 


Au lieu de voir six musiciens, vous n’en 
avez vu que cinq, plus un handicape, sans 
chercher a savoir quelle etait sa place 
dans ce groupe. N’est-ce pas une forme 
de racisme que de I’avoir considere im- 
mediatement comme exploite ? 

Reponse parue effectivement le 13 sep- 
tembre 1973 : 

Ces musiciens qui jouaient 
dans les cafe... 

Suite a un echo que nous avons publie 
a cette place, nous recevons une mise au 
point, laquelle precise notamment : 

Meme texte que reponse* envoyee le 
6 septembre 1973 : 

Pourquoi considerer a priori une per- 
sonne handicapee, au sein d’un groupe 
de chanteurs (...). 

Dominik Monnie. 

N.D.L.R. : nous passons bien volontiers 
les precisions qu’on nous apporte, suite 
a notre echo paru le 14 aout. 

Nous avons toujours, dans ces colon- 
nes, soutenu au maximum toutes les 
actions tenant a ameliorer le sort des 
handicapes physiques auxquels nous 
apporterons toujours notre concours le 
plus absolu. 

Cela ne nous interdit cependant pas 
de partager I'opinion de nombreuses per- 
sonnes qui ne refusent certes pas de 
« voir le monde tel qu’il est » et le prou- 
vant en tentant d’attenuer les injustices 
de toute nature, mais qui s’elevent avec 
fermete contre la fagon dont on exploite 
parfois les handicapes, precisement en 
les « donnant en spectacle ». 

Si ce n’est pas le cas ici, nous som- 
mes les premiers a nous en rejouir. 

Dominik Monnie. 


ou un A.P. de s'abstenir de I’obligation 
d’employer des handicapes dans leur sec- 
teur dit « valide » et du Capital. 

Voila la reponse de Giscard a nos re- 
vendications : MARGINALISATION, REN- 
TABILISATION, NORMALISATION, UNI 
FORMISATION des handicapes. 

Refusons les fausses propositions de 
la bourgeoisie : 

INTEGRATION des handicapes au SYS- 
TEME CAPITALISTE = RENTABILISATION 
= SEGREGATION ! 

NOUS BATTRE CONTRE NOTRE SEGRE- 
GATION C’EST NOUS INTEGRER AUX 
LUTTES DE CLASSES DES TRAVAILLEURS 
ET DES MARGINAUX, EN REFlftiJANT 
(.'INTEGRATION AU SYSTEME CAPITA- 
LISTE OUE NOUS PROPOSE GISCARD 
AVEC LE CAPITAL I 

Combattre pour notre autonomie e'est 
combattre le rapport de domination va- 
lide/handicape et I'inverser en prenant 
notre lutte entre nos mains. C'est dire • 
<• ON EN A ASSEZ DE REGARDER LES 
AUTRES ORGANISER NOTRE VIE. MAIN- 
TENANT CE SONT LES AUTRES QUI VONT 
NOUS SUIVRE ! . 

CONTRE LA NORMALISATION IMPO- 
SONS NOTRE DROIT LEGITIME A ETRE 
DIFFERENTS ! a 
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administratifs. (Meme pas par interdits 
par censure mais plutot en guise de ven- 
geance : ga peut toujours emmerder un 
cinema qui se finance tout seul et ayec 
difficulty.) 

Le moins qu’on puisse dire est qu’ici 
au CUC « Histoire d’A... >» est un film de 
circonstances : 6 AVORTEMENTS (CON- 
NUS) EN 6 MOIS ! Dans un grand silence : 
et pour cause ! 

Le centre est un etablissement mixte. 
parait-il. 

En tout cas il n’y a aucune information 
sexuelle et les methodes contraceptives 
tombent sous la loi du silence, 

Les « malades » sont soigneusement 
separes. 

Separation par maladies, par sexes, 
par etudes et origines sociales. 

Les rapports pensionnaire-personne! 
sont fortement « deconseilles » par la di- 
rection. 

Les veilleurs de nuit sont utilises, bon 
gre mal gre, comme gardiens de I’ordre 
et de la vertu. 

Bien entendu tout cela est fait sous 
des pretextes vaguement medicaux et en 
core plus vaguement psychologiques... 

Et lorsque les toubibs se sentent trop 
mal a I’aise a ce sujet, ils se retranchent 
derriere la hierarchic et le reglement : 
un flic deguise reste un flic. 

AU C.U.C. COMME DANS TOUS LES 
CENTRES-CASERNES NOUS DEVONS 
LUTTER POUR LE DROIT AU PLAISIR ! 

Nous n’en resterons pas la... 

Correspondant du Centre Universitaire 
de Cure (Saint-Hilaire-du-Touvet). 

P.-S. : Nous remercions les camarades 
du M.L.A.C. ainsi qu’Aicha pour sa de- 
brouillardise. 

Novembre 1973 (quatre mois apres 
Taccident qui me laisse invalide), je suis 
convoque au centre de « Reclassement » 
professionnel, rue du Chateau-d’Eau, pour 
passer une visite medicale. Duree : trois 
minutes ! 

Six mois plus tard, je suis fiche travail- 
leur handicape, categorie « B ». 

Ces categories n’ont en fait aucun rap- 
port avec le handicap, mais uniquement 
en ce qui concerne le boulot. 

Done apres trois minutes de visite. 
I’administration peut nous repertorier 
dans une categorie ou une autre. Cate- 
gorie qui en fait de nous aider a nous 
placer par rapport au handicap, nous han- 
dicape deux fois plus parce quelle nous 
cloisonne. 

On est vraiment catalogue comme une 
bete. Parque. Et quand on cherche du 
boulot ce qui prime e’est la categorie A, 
B, C (A = leger, B = moyen, C — fort) 
Categories qui done ne represented rien 
car elles ne font pas reference a la na- 
ture du handicap mais repondent a des 
facteurs de rentabilite. 

En cas de demande d’emploi, I’entre- 
prise ne se referera pas aux capacites 
reelles de la personne mais en fonction 
du classement ; des qu’on est “ B », e’est 
fini. on nest pas assez rentable. 

De plus ce classement qui devrait per- 
mettre a ce que la loi des 3 % soit 
appliquee, ne sert en fait qu a eliminer 
les moin 5 rentables Si une entreprise 
envoie sa lettre recommandee a I Agence 
Nationale pour I’Emploi comme quoi el le 
desire employer des handicapes, el le est 
couverte par rapport a la loi des 3 %, 
libre a el le de les refuser ou de les 
renvoyer un peu plus tard. 


PREMIERE PARTIE 
PREAMBULE 

La lutte des handicapes n’est«pas une 
lutte de marginaux comme on le voudrait 
bien, e’est une lutte qui fait partie inte- 
grande de la lutte de classe. Parce que 
Id's travailleurs par les conditions d’exis- 
tence et de travail qu i I subissent sont 
les premiers victimes de l etat perma- 
nent de maladie done de handicap multi- 
ple, le combat du C.L.H., par ses reven- 
dications participe entierement au combat 
de la classe ouvriere, non seulement sur 
!e terrain des revendications immedia- 
tes tel que le renforcement de la secu- 
rity et de I'hygiene dans I’entreprise, 
contre les accidents de travail et les 
maladies professionnelles, ou bien la 
gratuite pour tous les valides ou non. 
Mais aussi dans le combat politique que 
represented les objectifs a long terme 
tel que la lutte immediate contre les ren- 
dements, les cadences pour tous les tra- 
vailleurs valides ou non, objectifs qui ne 
peuvent etre atteints que par la prise 
du pouvoir par le proletariat et ses allies. 

Le C.L.H. par ses determinations se 
declare ouvertement politique, refuse et 
combat toutes formes d’humanisme, qu’il 
vienne « de droite ou de gauche », combat 
toute collaboration avec le pouvoir capi- 
taliste comme le font les associations 
(tels que I’A.P.F., I’U.N.A.P.E.I., la F.N.M. 

I P., etc.) qui pretended representer les 
interets des handicapes alors qu’elles im- 
posed aux handicapes le role que veut 
leur faire jouer le pouvoir bourgeois. 

Comme nous sommes une partie de 
la classe ouvriere, la plus exploitee, par- 
ce que nous revendications ne sont pas 
que des revendications categorielles, le 
C.L.H. pose le probleme de la transforma- 
tion radicale de I'organisation capitaliste 
du travail et de la vie. C’est pourquoi les 
militants ouvriers poursuivant des objec- 
tifs revolutionnaires, doivent integrer la 
lutte des handicapes a la lutte generale 
du proletariat et de ses allies, pour la 
destruction de I’E^at bourgeois et capi- 

PREMIERE PARTIE 

1 EMPLOI 

1. Droit au travail pour tous les han- 
dicapes au meme titre que tous les tra- 
vailleurs : ce qui exige une lutte imme- 
diate et systematique contre les caden- 
ces, les rendements, les primes en tout 
genre. 

'2. Suppression des Ateliers Prote- 
ges, des Centres d’Aide par le Travail et 
de tous les lieux de rentabilisation, de 
surexploitation de la misere (y compris 
du travail a domicile). 


La signification de ce classement et 
de cette decision administrative e’est-a- 
dire du Droit est en fait I’emanation de 
la loi du profit, la loi du capitalisme 
exploiteur. 


3. Accessibility et amenagement de 
tous les lieux de travail. 

4. A qualification egale, salaire egal. 

5. Droit a la formation, a la qualifica- 
tion, a la promotion professionnelle quel 
que soit le degre du handicap. 

6. Egal ite devant la titularisation dans 
le secteur publique. 

7. Suppression des emplois reserves, 
qui assignent a vie, a des emplois subal- 
ternes et a la disqualification. 

8. Suppression immediate de la loi 
des 3 % qui voue les plus handicapes au 
chomage et a la mendicite en selection- 
nant les handicapes qui ne necessitent 
pas de frais d’amenagement et d’accessi- 
bi I ite des lieux de travail. 

9. Accessibility de tous les transports 
en commun. 

10. Multiplication des ecoles de for- 
mation professionnelle pour tous les tra- 
vailleurs handicapes ou non, sans distinc- 
tion du degre de handicap. 

11. Accessibility immediate et ame- 
nagement des ecoles techniques exis- 
tantes a tous les handicapes. 

12. Insertion iHimitee de tous les 
handicapes dans le secteur public et pri- 
ve. 

13. Suppression des emplois inter- 
dits. 

14. Orientation libremen choisie par 
I’interesse. 

sous-proletariat, ni servir a faire baisser 
les salaires ni a servir de volant de cho- 
mage. 

16. Renforcement de la security et de 
I’hygiene dans I’entreprise, contre les 
accidents de travail et les maladies pro- 
fessionnelles. 

17. Versement immediat du SMIC 
pour tous les handicapes sans travail 

18. SMIC immediat pour les grands 
handicapes, ne pouvant travailler du fait 
exclusivement de leur handicap. 

19. Reconversion et recyclage imme- 
diat sans disqualification ou perte de 
salaire du travailleur soudainement ma- 
lade ou accidente. 

LE DROIT A L’INSERTION POUR TOUS 
LES HANDICAPES C’EST 

— LA MISE EN PLACE DE MOYENS 
TECHNIQUES D’AUTONOMIE PHYSIQUE 
ET D’INDEPENDANCE FINANCIERE. 

— LA SUPPRESSION A MOYEN TERME 
DE TOUTES FORMES DE GHETTOS (ate- 
liers proteges, Centre d’Aide par le Tr. 
vail, etc.). 

— LA LUTTE IMMEDIATE CONTRE LES 
RENDEMENTS, LES CADENCES POUR 
TOUS LES TRAVAILLEURS VALIDES OU 
NON. 

— LE DROIT AU TRAVAIL SANS DIS- 
CRIMINATION. 


J )/fccfajf clt poblicatdyt : CL Koi>h$ 

impnmere edit 71 
9 rue A Metiver 75020 pars 



legal : £ 

U nmi. lb 


DANIEL. 



